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MIEK CROUZEN

SINDS 1998: 
JONGEREN ALS DOELGROEP

ONDERZOEKS- EN ADVIESBUREAU  
    EEN TEAM VAN TRAINERS, ADVISEURS, ONDERZOEKERS,  

WETENSCHAPPERS EN DESIGNERS  
OM BRUGGEN TE BOUWEN TUSSEN GENERATIES.

KLANTEN

OVER DE ONTWIKKELING  
VAN HET PUBERBREIN

OVER HET STIMULEREN EN 
ONTDEKKEN VAN TALENTEN 

BIJ JONGEREN

HET GEHEIM ACHTER 
GEMOTIVEERDE PUBERS, 

LEERLINGEN EN WERKNEMERS

ONZE BOEKEN

1 Jong zijn 
2 In deze tijd 

(Gen Z) 

 

13:15 - 14:00 14:00 - 14:30

HET PROGRAMMA

3 De noodzaak  
voor verbinding 

4 Huiswerk

Q&A
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ONTDEKKEN VAN TALENTEN 
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WARMING UP

HOE WAS JIJ 
 TOEN JE ‘JONG’ WAS?

Was jij een echte puber? 
Wat motiveerde je? 

Welke rol speelden volwassenen in je leven? 
Hoe zag jouw leven eruit? 

Heb je grote ‘wereld-events’ meegemaakt?
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WARMING UP

HOE WAS JIJ 
 TOEN JE ‘JONG’ WAS?

OVEREENKOMSTEN?

DE JEUGD VAN TEGENWOORDIG

JONG ZIJN 

JONG ZIJN IS VAN ALLE TIJDEN

BIOLOGISCH | SOCIAAL-EMOTIONEEL

JONG ZIJN BREIN IN ONTWIKKELING

GRENZEN
RISICO’S INSCHATTEN

HELICOPTER VIEW
PLANNEN

REFLECTEREN
ZELFREGULATIE

JONG ZIJN
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OFTEWEL :

JONG ZIJN

1. Samen reflecteren 

2. Normaliseren & alarmeren 

3. Helpen met keuzes maken  
& overzicht houden

Maar.. behoefte aan autonomie!

RUIMTE OM TE LEREN  
‘WAT JE NIET OP 
SCHOOL LEERT'

SKILLS VAN DE TOEKOMST

JONG ZIJN IS VAN ALLE TIJDEN

BIOLOGISCH | SOCIAAL-EMOTIONEEL

JONG ZIJN



JONG ZIJN IS VAN ALLE TIJDEN

HET PUBERBREIN | BIOLOGISCH

JONG ZIJN IS VAN ALLE TIJDEN

BIOLOGISCH | SOCIAAL-EMOTIONEEL

JE OMGEVING | DE WERELD

JONG ZIJN WORDT BEÏNVLOED DOOR TIJD EN PLAATS

JONG ZIJN

JONG ZIJN 
IN DEZE  

TIJD 

TOT WELKE GENERATIE BEHOOR JIJ?GENERATIES

1986 - 2000 (NU 22-37 JAAR) 

2001 - 2015 (NU 7-22 JAAR)

MILLENNIALS

GENERATIE Z

GENERATIES

OVER DE ONTWIKKELING  
VAN HET PUBERBREIN

OVER HET STIMULEREN EN 
ONTDEKKEN VAN TALENTEN 

BIJ JONGEREN

HET GEHEIM ACHTER 
GEMOTIVEERDE PUBERS, 

LEERLINGEN EN WERKNEMERS

WARMING UP

WELKE HEDENDAAGSE FACTOREN 
HEBBEN EEN BEPALENDE INVLOED  

OP GEN Z?

Hoe is de wereld nu anders dan toen andere generaties jong waren? 
Welke impact heeft dat denk je?

GEN Z STAAT AAN DE WIEG VAN 
VEEL NIEUWE UITDAGENDE 
WERELDONTWIKKELINGEN

GEN Z

DIE VEEL ‘GROTE MENSEN’ OOK 
NOG AAN HET NAVIGEREN ZIJN.. 

GEN Z

1 2 3 
ALLES GAAT  

SNEL 
EN IS NU. 
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VOOR HET  

ALLEREERST  
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INSTANT CONNECTION

GEÏNFORMEERD &  
BEREIKBAAR ZIJN IS DE NORM
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MOBIEL BELLEN 1998

AI   
  CHAT GPT
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URGENTIECULTUUR

INSTANT CONNECTION BREINONTWIKKELINGURGENCY CULTURE

• Direct (moeten/willen) reageren op berichten of 
verzoeken of het zelf direct verwachten van een 
reactie. 

• Direct resultaat of ‘quick fixes’ verwachten.  

• De overtuiging dat je tijd aan het verliezen 
bent en dat het te laat is om iets te doen/te 
beginnen. 

• Van jezelf en anderen verwachten dat je direct 
een mening hebt, je emotie kunt verwoorden 
of uitspraak ergens over kunt doen. 

Source: The Holistic Psychologist, IG (2021)

ALLES ON DEMAND

INSTANT GRATIFICATION

“IK WIL HET NU!”

INSTANT GRATIFICATION
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WAT IS MOGELIJK? ALLES ON DEMAND
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= WEINIG DOWNTIME
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SOCIAL MEDIA
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SOCIAL MEDIA

SOCIAL MEDIA

OFTEWEL :

Verwachtingsmanagement en het ‘juiste’ gesprek zijn  🔑

DIGITALISERING

DE WERELD  
IS EEN  

COMPLEXE  
PLEK.  

INCLUSIVITEIT

DUURZAAMHEID

OPENHEID & TRANSPARANTIE

IDEOLOGISERING

Maatschappelijke betrokkenheid is van alle tijden.

WAAR NIET WAAR

vs.

IDEOLOGISERING

GA HET GESPREK AAN

IDEOLOGISERING

ALLES  
IS  

MOGELIJK. 
TOCH? 
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OPGROEIEN IN EEN 
(OGENSCHIJNLIJK) 

MAAKBARE WERELD

KLIMAATCRISIS, SOCIAAL LEENSTELSEL 

ECONOMISCHE CRISIS, DE HUIZENMARKT..  

KEUZESTRESS, STUDIEDRUK,  

BURN-OUT, SLECHTE MENTALE GEZONDHEID…

GEN Z
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OVER DE ONTWIKKELING 
VAN HET PUBERBREIN

OVER HET STIMULEREN EN
ONTDEKKEN VAN TALENTEN
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HEDENDAAGSE FACTOREN

GRENZEN OPZOEKEN

LOSMAKEN VAN THUIS

IDENTIFICATIE VS. SEPARATIE

VRIENDSCHAP

MAAKBARE WERELD 
NAAR JE HAND ZETTEN

CORONACRISIS
GEVOLGEN VAN COVID-19

DE GEVOLGEN

ZIJN NOG NIET 

TE OVERZIEN

GEVOLGEN VAN COVID-19

DE GEVOLGEN

ZIJN NOG NIET 

TE OVERZIEN
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HBSC ONDERZOEK (2022) 
Health Behaviour in School-Aged Children
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@kristentooney

HET BELANG  
VAN  

VERBINDING 

MOTIVATIE

SUCCES 
ERVAREN 

REFLECTEREN   
DOELEN  

GROEIPAD 

RELATIE 
MET PEERS 

VOLWASSENEN   
MET HET  

HOGERE DOEL 

EIGEN  
VERANTWOOR- 

DELIJKHEID  
KEUZEVRIJHEID  

INSPRAAK 

vooruit komen verbonden voelenruimte ervaren

COMPETENTIE AUTONOMIE VERBINDING

ZELFDETERMINATIETHEORIE (DECI & RYAN, 1985)

MOTIVATIE

SUCCES 
ERVAREN 

REFLECTEREN   
DOELEN  

GROEIPAD 

RELATIE 
MET PEERS  

VOLWASSENEN   
MET HET  

HOGERE DOEL 

EIGEN  
VERANTWOOR- 

DELIJKHEID  
KEUZEVRIJHEID  

INSPRAAK 

vooruit komen verbonden voelenruimte ervaren

COMPETENTIE AUTONOMIE VERBINDING

ZELFDETERMINATIETHEORIE (DECI & RYAN, 1985)
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MOTIVATIE

VEILIGHEID = NUMMER ÉÉN 
VOORWAARDE VOOR GROEI 

Dus: fouten mogen maken, niet te veel stress  
en een veilige band met leeftijdsgenoten en volwassenen. 
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MOTIVATIE

EN DAN HEBBEN WE HET OVER EEN TIJD  
ZONDER GROTE VERANDERINGEN, CRISIS OF STRESS 

….. 
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MOTIVATIE

PIRAMIDE VAN MASLOW 

Piramide van Maslow (1934) 

Bron: globalheart.nl
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MOTIVATIE

FOCUS OP VERBINDING = 
DOELEN NAAR DE ‘ACHTERSTE PIT’ 

1: Jong zijn  

& motivatie 
 

DUO OEFENING

WELKE VOLWASSENE LUKTE HET OM 
ECHT TE VERBINDEN MET JOU 

TOEN JIJ ‘JONG’ WAS?
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VERBINDING

WAARSCHIJNLIJK VOELDE JE JE GEHOORD EN GEZIEN 
EN VOELDE JE JE SERIEUS GENOMEN 
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VERBINDEN MET JONGEREN 
IS EEN LANGE TERMIJNZAAK. 

(HOUD HET LAAGDREMPELIG.) 

VERBINDING
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WRAP UP

BIJ WELKE JONGERE GA JIJ  
DE KOMENDE WEEK IN-CHECKEN? 

Waarom juist bij die ene persoon? 
Wanneer ga je dat doen? 

En hoe ga je dat aanpakken?
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THE END

DANK JULLIE WEL! 
 
 

MIEK@YOUNGWORKS.NL

Volg ons op Instagram! 


